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Protocolo de Prevención del Acoso y Canal de Denuncias del IJC

3Conoce el 
Protocolo de 
Prevención 
del Acoso 
del IJC

El acoso laboral o mobbing es cualquier conducta repetida y prolongada en el 
entorno laboral que busca humillar, intimidar, aislar y/o dañar a una persona, 

afectando su dignidad, salud y/o condicionales laborales. 

Usa nuestro 
Canal de
Denuncias
100% anónimo 

Confía en la respuesta 
Comunícalo

Fase 1: Acompañamiento 
y asesoramiento 

Fase 2: Investigación
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